Stawoborze, dn. 25.04.2012 r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Slawoborzu

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze — ksiggowa/y

1. Wymagania niezbedne dla kandydata:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie wyzsze lub srednie

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo sScigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie o specjalnosci administracja, ekonomia, finanse i rachunkowos¢,

2) rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢,

3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach
publicznych, o rachunkowosci, o pracownikach samorzadowych, o $wiadczeniach
pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, o systemie
ubezpieczen spotecznych, Kodeks pracy, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych,
5) komunikatywnos¢, samodzielnos¢, systematycznosé, umiejetnosé sprawnej organizacji
pracy na stanowisku,

6) mile widziane doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym zakresie zadan.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) z zakresu ksiegowosci,

2) z zakresu plac,

3) z zakresu kadr,

4) mile widziane znajomos¢ programu Platnik, ptace, kadry.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys ze zdjeciem,

3) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie (kserokopia dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych/ szkoty $redniej) oraz kserokopie dokumentow $swiadczacych o
dodatkowych kwalifikacjach np. studia podyplomowe, ukonczenie kursow,

4) oryginat kwestionariusza osobowego (wzdr kwestionariusza zamieszczono ponizej),

5) oswiadczenie kandydata, ze korzysta z pelni praw publicznych, posiada petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) zaswiadczenie lekarskie o ogolnym stanie zdrowia (respektowane zaswiadczenie od
lekarza rodzinnego).



5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawoborzu (ul. Lesna 1A, 78-314 Stawoborze, w
pokoju nr 1) lub za posrednictwem poczty w terminie do 11 maja 2012 r. do godz. 1500
(decyduje data wptywu ) Na kopercie winien by¢ umieszczony dopisek: ,,Nabor

na stanowisko urzednicze — ksiggowa/y”.

2) Dokumenty ztozone po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Inne informacje:

1) List motywacyjny i zyciorys winny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.)."

2) Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ wytacznie w jezyku polskim.

Z up. Wojta
Kierownik Gminnego Osroake
Pomocy Spotecznej
w Staw@borzu

Grazyna Zakonek
v



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztalcenie
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(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 s zgodne z dowodem osobistym seria ............cccceeneene... nr

................................ TEVENERITUL TUTBE . 00m1 sonmrsssoress s o s T 5. TS SRS DR e SN oA T R A5

lub innym doOWOdem tOZSAMOSCT ......ecvoueiuetiiieieeeeeeee ettt ettt e e en et ae et ens et eeees s enseeenes N
(miejscowosc 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* Wlasciwe podkreslic.



