GMINNY

Osrodak Pomocy Spolecznej
ul. Lesna la, tel. (94) 36-47-564 Stawoborze, 27.10.2020 r.

78-314 SEAWOBORZE
NIP 672-15-21-778, REGON 003801887

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stawoborzu
oglasza nabor na stanowisko - pracownik socjalny.
W/w stanowisko pracy nie nalezy do kategorii stanowisk urzedniczych, w tym kierowniczych stanowisk

urzgdniczych i nie wymaga przeprowadzenia naboru na podstawie art.11 ust.] ustawy z dnia 21 listopada o
pracownikach samorzgdowych.

KRYTERIA WYBORU KANDYDATA
I. Wymagania niezbedne:
1).Wyksztalcenie:
Poziom wyksztalcenia kandydata powinien by¢ zgodny z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o

pomocy spolecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustaws z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie
ustawy o pomocy spolecznej:

-kandydat powinien posiada¢ dyplom ukoniczenia kolegium pracownikéw stuzb spolecznych lub,
-dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych na kierunku praca socjalna lub,

-dyplom ukoficzenia do dnia 31.12.2013 roku studiéw wyzszych o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka
spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub,

- dyplom ukoficzenia przed 01.01.2007 roku wyzszej szkoly zawodowej o specjalnosci praca socjalna lub,

- dyplom uzyskania do dnia 01.01.2008 roku tytulu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny,

2) obywatelstwo polskie,

3) pelng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw publicznych,

4) niekaralnos¢ za umysline przestepstwo z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego.

II. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomos$¢ ustawy o pomocy spolecznej, oraz innych ustaw i rozporzadzef zwigzanych z realizacja zadan
pomocy spolecznej;

2) Mile widziane do§wiadczenie w pracy pracownika socjalnego;

3) Umiejetnos¢ tworzenia grup samopomocowych;

4) Samodzielna realizacja projektéw socjalnych;

5) Umiejgtnosé skutecznego komunikowania sig; umiejetnosé pracy zespotowej;
6) Umiejgtnos¢ organizowania pracy wlasnej, odporno$é na sytuacje stresowe;

7) Umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciagania wnioskéw;

8) Samodzielno$é, zaangazowanie; dyspozycyjnosé;

9) Biegta znajomos¢ obstugi komputera (Microsoft Office, srodowisko Windows, );



10) Znajomos¢ topografii Gminy Slawoborze;

11) Mile widziana umiejetnosé tworzenia dokumentacji aplikacyjnych o $rodki unijne lub doswiadczenie w
realizacji zadari finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej z zakresu pomocy spolecznej;

12) Mile widziane referencje z poprzednich zakladéw pracy;

13) Prawo jazdy kat. B, mobilnos¢;

IT1. Zakres wykonywania zadari na stanowisku:

1) przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych i kompletowanie dokumentéw w celu udzielenia pomocy,

2) dokonywanie analiz i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej
oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen;

3) udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw zyciowych osobom tego
potrzebujacym;

4) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami kodeksu etyki zawodowej,

5) pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dziatai samopomocowych;

6) wspolpraca i wspdidziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania patologii i
skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych;

7) podejmowanie dziatan wplywajacych na ograniczenie zjawiska wykluczenia spolecznego wéréd oséb
korzystajacych z pomocy spoleczne;j.

1V. Wymagane dokumenty:

1) Kwestionariusz osobowy dla kandydata (CV); do pobrania ze strony internetowej oérodka
http://gops.slawoborze.pl/index.php/praca

2) List motywacyjny;

3) Kopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

4) W przypadku ukoriczenia studiéw wyzszych o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkow okreslonych w pkt I. 1 niniejszego ogloszenia do dyplomu ukoficzenia
studiéw nalezy dolaczy¢ Cze$¢ B dyplomu, zawierajaca podstawy programowe ukonczonych studiéw;

5) Wiasnorecznie podpisane oswiadczenia o tredei:

» Posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam w pelni z praw publicznych”,

»Nie bylam (bylem) skazana (skazany) prawomocnym wyrokiem sagdowym za umyslnie popelnione
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe”.

6) Wiasnorgeznie podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku

pracownika socjalnego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej dopiskiem: ,,Nabdr -
pracownik socjalny w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Stawoborzu” w terminie do dnia 22 grudnia
2020 r., do godziny 13.00:

- osobiscie w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Stawoborzu, ul. Lesna 1A, pok. nr 3 lub,

- poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Lesna 1A, 78-314 Slawoborze (decyduje data
wplywu dokumentéw do Osrodka) lub,

- na adres e-mail: ksiegowosc@gops.slawoborze.pl



Przewidywany termin zatrudnienia styczen 2021r.

Aplikacje, ktére wplyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane. Wymagane
dokumenty tj. list motywacyjny, CV, powinny byé opatrzone wiasnorgcznym podpisem oraz klauzula:

wWyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))”.

(Wzor oSwiadczenia do pobrania ze stron internetowych htip://gops.slawoborze. plindex.php/praca  lub w
siedzibie oSrodka w pokoju nr 2)

Kierownik Gminnego Osrodek Pomocy Spofecznej w Stawoborzu zastrzega sobie mozliwosé odwolania naboru
bez podawania przyczyny.
Dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ wylacznie w jezyku polskim.

Osoby spelniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie o terminie
i miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktére nie speinig wymagan formalnych, nie beda informowane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacji w siedzibie GOPS Stawoborze, ul. Lesna 1A.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Stawoborzu w
miesigeu wrzesniu 2020 roku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, ksztaituje sig na poziomie powyzej 6%.
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INFORMACJA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Informujg, ze dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane przez upowaznionych pracownikow Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Stawoborzu w zbiorze danych osobowych o nazwie "Rekrutacja". Dane osobowe
przetwarzane beda wylacznie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Przetwarzanie dotyczy kandydatéw do
pracy w GOPS Stawoborze.

Podanie danych jest niezbgdne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne stanowisko pracy na
podstawie przepisow okre§lonych prawem w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Odmowa podania
danych skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty kandydata w procesie rekrutacii.

Administratorem zbioru danych, w ktérym przetwarzane beda dane osobowe jest Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Stawoborzu, ul. Lesna la, 78-314 Slawoborze, tel. 94 36 47 564, sekretariat@gops.slawoborze.pl,

www.gops.slawoborze.pl.

Dane kontaktowe do powolanego w Osrodku Inspektora Ochrony Danych: tel. 94 36 50 299,
iod@gops.slawoborze.pl, pokéj nr 6, ul. Leéna 1a, 78-314 Slawoborze.

Réwnoczesnie informuje, ze kandydatom przystuguje prawo Zadania od administratora dostgpu do danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe nie bgda udostgpniane innym podmiotom niz upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe przetwarzane beda do czasu utraty przez dokumentacje praktycznego znaczenia dla potrzeb
GOPS Slawoborze oraz dla celéw kontrolnych.
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